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         कार्यकारी समिमिबाट स्वीकृि मिमि: 2080/05/05 

 
नसेनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज  

बोर्य परीक्षा सञ् चालन, व्र्वस्थापन िथा उपामिसम्बन्िी कार्यटवमि, २०८० 

 

नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज अन्िर्यि सञ्चामलि स्पेमसर्ामलटी िथा सबस्पेमसर्ामलटी िहका 
कार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको िूल्र्ाङ्कनलाई व्र्वजस्थि, वस्िमुनष्ठ,  टवश् वसनीर्, एवि ्
स्िरीकृि र्नय, एनमबएिएस अजन्िि बोर्य परीक्षा सञ् चालन र्री उपामि प्रदान र्नय बाञ्छनीर् भएकोले 
जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर्को २०७७/०४/३० को मनर्यर्ानसुारको अमिकार प्रर्ोर् र्री कार्यकारी समिमिले 
र्ो कार्यटवमि स्वीकृि र्री कार्ायन्वर्निा ल्र्ाएको छ।  
 

पररच्छेद - १  

प्रारजम्भक 

१. संजक्षप् ि नाि र प्रारम्भः र्ो कार्यटवमिको नाि नसेनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज बोर्य परीक्षा 
सञ् चालन, व्र्वस्थापन िथा उपामिसम्बन्िी कार्यटवमि, २०८० रहेको छ। र्ो कार्यटवमि कार्यकारी 
समिमिबाट स्वीकृि भएको मिमिबाट लार् ुहनुेछ । 

२. पररभाषाः टवषर् वा प्रसङ्गर्ले अको अथय नलारे्िा र्स कार्यटवमििा, 
(क) “आर्ोर्” भन् नाले जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर् सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “ऐन” भन् नाले राटिर् जचटकत्सा जिक्षा ऐन, २०७५ सम्झन ुपदयछ । 

(र्) “मनर्िावली” भन् नाले राटिर् जचटकत्सा जिक्षा मनर्िावली, २०७७ सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “बोर्य”भन् नाले राटिर् जचटकत्सा जिक्षा मनर्िावली, २०७७ को मनर्ि (३०) बिोजजि र्ठिि “नेसनल 
बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज” सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “एनमबएिएस” भन् नाले नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज सम्झन ुपदयछ। 

(च)  “समिमि” भन् नाले जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर्को कार्यकारी समिमि सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “िोटकएको वा िोटकए बिोजजि” भन् नाले नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले    िोकेबिोजजि 
सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “स्पेमसर्ामलटी” भन् नाले जचटकत्सा जिक्षाको स्नािकोत्तर िह सरहको कार्यक्रि सम्झन ुपदयछ ।  

(झ) “सबस्पेमसर्ामलटी” भन् नाले Doctor of Medicine/ Magister of Chirurgiae/Post Graduate Sub 

Specialty Degree िह सरहको कार्यक्रि सम्झन ुपदयछ । 
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(ञ) “पाठ्यक्रि समिमि” भन् नाले टवषर्र्ि पाठ्यक्रि मनिायर्को लामर् बोर्यबाट र्ठिि समिमि  सम्झन ु
पदयछ। 

(ट) “टवषर् समिमि” (Subject Committee) भन् नाले बोर्यबाट र्ठिि िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज, सजजयकल 
स्पेमसर्ामलटटज िथा र्ाइग्नोटिक स्पेमसर्ामलटटज समिमि सम्झनपुदयछ । 

(ि) “जिक्षर् संस्था” भन् नाले नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजका कार्यक्रि सञ् चालन र्ने संस्था 
सम्झन ुपदयछ । 

(र्) “फ्र्ाकल्टी” भन् नाले बोर्यबाट सञ्चामलि कार्यक्रि सञ् चालन र्ने संस्थािा अध्र्ापन कार्यिा संलग्न 
बोर्यबाट सत्र्ापन र्ररएका जिक्षक फ्र्ाकल्टी सम्झन ुपदयछ । 

(ढ) "प्राजिक एकाइ (Academic Unit)" भन् नाले नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज कार्यक्रि 
सञ् चालन कार्यटवमि, २०७७ को दफा ८(१) िा िोटकएबिोजजिको जिक्षकहरूको सिूहलाई 
सम्झनपुदयछ ।  

(र्) “Convenor” भन् नाले बोर्य परीक्षा सञ्चालन र्नयका लामर् परीक्षा समिमिका सदस्र्हरू िध्रे्बाट 
िोटकएका सिन्वर्किाय सम्झनपुदयछ । 

(ि) रेजजरे्न्ट फेलो (Resident Fellow) भन् नाले NBMS कार्यक्रि अन्िर्यि स्पेमसर्ामलटी िथा 
सबस्पेमसर्ामलटी  िहिा भनाय भई अध्र्र्नरि टवद्याथी सम्झनपुदयछ । 

 
 

पररच्छेद - २  

टवषर् समिमिसम्बन्िी व्र्वस्था 
 
३. टवषर् समिमि (Subject Committee) : 
१. नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज अन्िर्यि सजजयकल स्पेमसर्ामलटटज, िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज 

र र्ार्ग्नोटिक स्पेमसर्ामलटटज र्री िीनवटा टवषर् समिमिहरू रहनेछन ।टवषर् समिमिको र्िन  
देहार्बिोजजि हनुेछ  

       (क) एनमबएिएस कार्यक्रि सञ् चालन भएका संस्थाका टवषर्र्ि संर्ोजकहरूिध्रे्बाट  

एकजना                                                          -संर्ोजक 

(ख) फ्र्ाकल्टीहरूिध्रे्बाट  िीनजना                                       -सदस्र् 

(र्) सम्बजन्िि क्षेत्रका टविहरूिध्रे्बाट दईुजना                               -सदस्र् 

(घ) बररष्ठ अमिकृि, नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज             -सदस्र् सजचव 
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२.  टवषर् समिमििा िनोमनि हनुे संर्ोजक िथा सदस्र्हरूको िनोनर्न बोर्यको मसफाररसिा कार्यकारी 
समिमिबाट हनुेछ । 

३.  टवषर् समिमिका संर्ोजक िथा सदस्र्हरूको पदावमि िीन वषयको हनुेछ । 

4.  टवषर्समिमिको बैिक कजम्ििा 3 िटहनािा 1 पटक वा आवश्र्किाबिोजजि बस्न सक्नेछ । 

5.  टवषर्समिमिको बैिक भत्ता िथा अन्र् सटुविा आर्ोर्को प्रचमलि आमथयक मनर्िानसुार उपलब्ि 
र्राइनेछ । 

6.   टवषर् समिमिका काि, कियव्र् र अमिकार देहार् बिोजजि हनुेछन:्- 
(क) एनमबएिएस कार्यक्रि सञ् चालनका लामर् स्वीकृमि प्राप्त टवषर्हरूको पिनपािन सञ् चालन 

र्नयका लामर् कार्यिामलका िर्ार र्री कार्ायन्वर्न र्राउने । 

(ख)  नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजबाट सञ्चामलि स्पेमसर्ामलटी िथा सबस्पेमसर्ामलटी 
कार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको िोिपत्रको प्रस्िाव िथा िोिपत्र स्वीकृिी 
सम्बन्िी कार्य र्ने। 

(र्) एनमबएिएस कार्यक्रिको Internal Assessment िथा बोर्य परीक्षा सञ् चालनका सन्दभयिा 
आवश्र्किा अनसुार सिन्वर् र्री कार्य र्ने 

(घ)   आवश्र्किानसुार एनमबएिएस परीक्षा समिमि िथा अन्र् समिमिहरूसँर् सिन्वर् र्ने । 

(ङ) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजका नर्ाँ टवषर्का पाठ्यक्रि मनिायर् िथा 
सञ् चालनिा रहेका पाठ्यक्रि पररिाजयनका लामर् आवश्र्क सिन्वर् र्री काि र्ने। 

(च) एनमबएिएस कार्यक्रि सञ् चालन भएका टवषर्का प्राजिक एकाइहरूसँर् (Academic Unit) 
सिन्वर्  र्री पिनपािन िथा अन्र् टवषर्िा आइपरेका सिस्र्ा सिािानका लामर् सहजीकरर् 
र्ने ।   

(छ) सम्बजन्िि टवषर् समिमि अन्िर्यिका एनमबएिएस कार्यक्रि िथा E-Logbook को मनर्मिि 
अनरु्िन र्ने । 

(ज) बोर्यको मनदेिन अनसुारका अन्र् कार्यहरू र्ने । 

7॰  टवषर् समिमिका सदस्र्हरूले आफ्नो जजम्िेवारी पूरा नर्रेिा वा पदअनसुारको आचरर् पालना 
नर्रेिा बोर्यको अध्र्क्षको मसफाररसिा कार्यकारी समिमिले मनजलाई जनुसकैु बखि हटाउन सक्नेछ 
िर पदबाट हटाउन ुअजघ मनजलाई आफ्नो सफाइ पेि र्ने िौकाबाट वजञ्चि र्ररनेछैन । 
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पररच्छेद - ३  

रेजजरे्न्ट फेलो िूल्र्ाङ्कन सम्बन्िी व्र्वस्था 
 
६.रेजजरे्न्ट फेलोको िूल्र्ाङ्कनः  

(१) बोर्य अन्िर्यि सञ् चालन हनु ेकार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको िूल्र्ाङ्कन देहार्का  
आिारिा र्ररनेछ । 

१.१ आन्िररक िूल्र्ाङ्कन (Internal Assessment) 

१.२ बोर्य परीक्षा (Final Board Examination) 

 (२)  सैद्धाजन्िक र प्रर्ोर्ात्िक परीक्षािा छुट्टाछुटै्ट पचास प्रमििि अङ्क ल्र्ाई उत्तीर्य हनुपुनेछ । 

         २.१  रेजजरे्न्ट फेलोको आन्िररक िूल्र्ाङ्कन अियवाटषयक रूपिा र्ररनेछ।अजन्िि बोर्य परीक्षािा 
र्ोग्र् हनुका लामर् आन्िररक िूल्र्ाङ्कनिा कजम्ििा पचास प्रमििि अङ्क प्राप्त र्नुयपनेछ िर 
आन्िररक परीक्षाको अङ्कभार अजन्िि परीक्षािा जोमर्ने छैन ।  

           २.२  रेजजरे्न्ट फेलोको सैद्धाजन्िक र अजन्िि बोर्य परीक्षाका लामर् प्रर्ोर्ात्िक िूल्र्ाङ्कन िथा 
परीक्षाको ढाँचा र अङ्ककभार अनसूुची-१ िा उल्लेख भएबिोजजि हनुेछ । 

           २.३  बोर्य अन्िर्यि सञ् चालन हनु ेकार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरू दि वषयमभत्रिा 
बढीिा पाँच पटक िात्र अजन्िि परीक्षािा सहभार्ी हनु पाउनेछन ्।पाँचौं पटकिा पमन 
उत्तीर्य हनु नसकेिा भनाय भएको कार्यक्रिबाट स्विः मनष्काजिि भएको िामननछे । 

            िर पनुः एकीकृि प्रवेि परीक्षािा सहभार्ी भई नर्ाँ भनाय हनुका लामर् बािा पनेछैन । 

 

 

 

  



5 
 

पररच्छेद - ४  

          परीक्षा सञ् चालन िथा व्र्वस्थापन 

 

७. नसेनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज परीक्षा समिमि   

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज अन्िर्यि सञ्चामलि स्पेमसर्ामलटी िथा सबस्पेमसर्ामलटी 
िहका कार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको अजन्िि परीक्षा सञ् चालन र्ने प्रर्ोजनका लामर् 
नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजका मनदेिकको अध्र्क्षिािा देहार्बिोजजिको परीक्षा समिमि 
रहनेछ । 

(क)  मनदेिक एनमबएिएस                                         -अध्र्क्ष 

(ख)  जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर् परीक्षा मनदेिनालर्का मनदेिक          -सदस्र् 

(र्)  एनमबएिएस कार्यक्रि सञ् चालन र्ने संस्थाहरू िध्रे्बाट Surgical, Medical िथा Diagnostic 

Specialties का टवषर् समिमिका संर्ोजकहरू िीनजना                    -सदस्र् 

(घ) परीक्षासम्बन्िी अनभुव हामसल र्रेका जचटकत्सा जिक्षा क्षेत्रका टविहरूिध्रे् अध्र्क्षको मसफाररसि 
कार्यकारी समिमिबाट िनोमनि एक जना                              -सदस्र् 

(च)  बररष्ठ अमिकृि, एनमबएिएस मनदेिनालर्                             -सदस्र् सजचव   

(२) िनोमनि सदस्र्हरूको पदावमि िीन बषयको हनुेछ । 

(३) िनोमनि सदस्र्ले आफ्नो जजम्िेवारी पूरा र्नय नसकेिा वा पद अनसुारको आचरर् पालना नर्रेिा 
संर्ोजकको मसफाररसिा कार्यकारी समिमिले मनजलाई जनुसकैु बखि हटाउन सक्नेछ िर र्सरी 
हटाउन ुअजघ मनजलाई सफाई पेि र्ने िौका ठदईनेछ । 

(४) परीक्षा समिमिका अध्र्क्षले सदस्र्हरू िध्रे्बाट परीक्षािा दक्षिा भएका कुनै एक सदस्र्लाई  
Convenor (सिन्वर्किाय) िोक्न सक्नेछन ्। Convenor (सिन्वर्किाय) को पदावमि िोटकएको 
एक परीक्षा अवमिका लामर् िात्र हनुेछ । 

(५) परीक्षा समिमिले आफ्नो कार्यटववरर् आफै मनिायरर् र्नय सक्नेछ । 

(६) परीक्षा समिमिको बैिक आवश्र्किानसुार बस्नछे । 

(7) परीक्षा समिमिको बैिकभत्ता िथा अन्र् सटुविा आर्ोर्को प्रचमलि मनर्िानसुार हनुेछ । 

८. एनमबएिएस परीक्षा समिमिको काि, कियव्र् र अमिकारः 
(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज परीक्षा समिमिको काि कियव्र् र अमिकार देहार् 

बिोजजि हनुेछः 
(क) अजन्िि परीक्षा सञ् चालनका लामर् आवश्र्क पने आिार िथा िापदण्र् मनिायरर् र्ने । 
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(ख) प्रश्नपत्र, प्रश्नपत्रको ढाँचा िथा उत्तरकुजिका मनिायर्, पररिाजयन, अजन्ििीकरर्, प्रश्नपत्र छपाइ 
िथा परीक्षा सञ् चालन र उत्तरपजुस्िका परीक्षर् िथा नमिजा प्रकािनका लामर् आवश्र्क 
िापदण्र् िर् र्ने। 

 (र्) प्रश्नपत्र मनिायर्िा संलग्न हनुे टविको िापदण्र् मनिायरर् र्ने 
(घ) परीक्षा आवेदनको प्रटक्रर्ा र ढाँचा मनिायरर् र्ने । 

(ङ) अजन्िि परीक्षा सञ् चालनका लामर् प्रश् नपत्र िथा उत्तरकुजिका मनिायर्, टवजििीकरर् िामलका 
मनिायर् पररिाजयन िथा अजन्िमिकरर् र्ने । 

(च) परीक्षा केन्र मनिायरर् िथा जनिजि व्र्वस्थापन र्ने 

(छ) परीक्षािा संलग्न हनु ेजनिजि र परीक्षाथीले पालना र्नुयपने आचारसंटहिा िर्ार र्ने । 

(ज) परीक्षा सञ् चालनका लामर् आवश्र्किा अनसुार पर्यवेक्षक चर्न र्ने 

(झ) प्रत्रे्क बोर्य परीक्षाका लामर् Convenor िोक्न े 

(ञ) परीक्षा सञ् चालन व्र्वस्थापन िथा अनरु्िन मनरीक्षर् र्ने । 

(ट) नमिजा प्रकािन र्ने 

(ि) आवश्र्किा अनसुार टविहरू सजम्िमलि उपसमिमि र्िन िथा टवि आिन्त्रर् र्री आवश्र्क  
कार्यसम्पादन र्ने । 

(र्) पनुर्ोर् सम्बन्िी कार्य र्ने 

(ढ) अन्र् मनदेिनालर् िथा सजचवालर्सँर् सिन्वर् र्ने । 

(र्) कार्यकारी समिमिबाट प्रत्र्ार्ोजजि एवि ्परीक्षासम्बन्िी अन्र् कार्य र्ने र्राउन े। 

९. परीक्षाको आवेदन सम्बन्िी व्र्वस्थाः  

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज परीक्षा समिमिको मनर्यर्ानसुार अजन्िि परीक्षाको 
आवेदन देहार्का टववरर् खलुाई आर्ोर्को वेबसाइट िाफय ि सावयजमनक सूचना प्रकािन 
र्ररनेछ। 

(क) परीक्षाको िह, कार्यक्रि र टवषर् 

(ख) बोर्य परीक्षािा सहभार्ी हनुका लामर् चाटहने न्रू्निि र्ोग्र्िा 
(र्) बोर्य परीक्षा िलु्क 

(घ) परीक्षाको टकमसि 

(ङ) परीक्षाको सिर्िामलका 
(च) आवेदन ठदने अजन्िि मिमि 

(छ) परीक्षासम्बन्िी अन्र् आवश्र्क टवषर् 
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(३) एनमबएिएस बोर्य परीक्षाको आवेदन िलु्क वा परीक्षा िथा पनु: परीक्षा िलु्क परीक्षा 
समिमिले मनिायरर् र्रेबिोजजि हनुेछ ।  

(४) एनमबएिएस बोर्य परीक्षाको आवेदन फारिको निूना अनसूुची-२ बिोजजि हनुेछ । 

 

१०. अजन्िि परीक्षािा सहभार्ी हनुका लामर् पूरा र्नुयपने िापदण्र्ः  

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज बोर्य परीक्षािा सहभार्ी हनुका लामर् रेजजरे्न्ट 
फेलोहरूले देहार् बिोजजिका िापदण्र् परुा र्रेको हनुपुनेछः 

(क) सम्बजन्िि संस्थाको प्राजिक ईकाइबाट पाठ्यक्रिले िोकेबिोजजिका सक्षििा (Competencies) 
पूरा र्रेको भनी प्रिाजर्ि भएको हनुपुनेछ ।  

(ख) अध्र्र्न अवमिभरको कजम्ििा ९० प्रमििि हाजजरी भएको हनुपुनेछ । 

(र्) आन्िररक िूल्र्ाङ्कनिा कम्िीिा पचास प्रमििि अंक प्राप्त र्रेको हनपुनेछ ।  

(घ) आन्िररक र बाह्य पोटिङ (Internal and External Rotational Posting)  पूरा र्रेको हनुपुनेछ।  

(ङ) पाठ्यक्रिले िोकेका अमनवार्य िामलि(Mandatory Training) पूरा र्रेको हनुपुनेछ । 

(च) थेमसस िथा इ-लर्बकु प्रिाजर्ि भएको हनुपुनेछ । 

(छ) अनसुन्िानात्िक लेख प्रकाजिि/स्वीकृि भएको हनुपुनेछ ।  

(ज) िोकेबिोजजिको परीक्षा दस्िरु बझुाएको हनुपुनेछ । 

(झ) प्रचमलि काननुबिोजजि र्नुयपने अन्र् कार्यहरू परुा र्रेको हनुपुनेछ । 
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पररच्छेद - ५ 

प्रश् नपत्र मनिायर् िथा छपाई 

११.  टवि सूची िर्ार र्नेः  

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले बोर्य परीक्षा सञ् चालन र्ने प्रर्ोजनाथय प्रश् नपत्र 
मनिायर्का लामर् टविहरूको सूची िर्ार र्नेछ।नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजबाट 
मनिायररि िापदण्र्का आिारिा टविहरूको सूची िर्ारी िथा अध्र्ावमिक र्ररनेछ । सूजचकृि 
टविबाट आवश्र्किाअनसुार प्रश् नपत्र मनिायर् र्ररनेछ । 

(२) सूजचकृि टविहरूले आर्ोर्द्धारा मनिायररि आचारसंटहिा पालना र्नुयपनेछ । 

 

१२. प्रश् नपत्र बैंकः- 
(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले एनमबएिएस परीक्षा समिमिको सिन्वर्िा  

टविहरूका लामर् प्रश् नपत्र मनिायर् सम्बन्िी कार्यिाला सञ् चालन र्री प्रत्रे्क टवषर्का कोरा 
प्रश् नपत्र मनिायर् र्नय लर्ाई प्रश् नपत्र बैकको स्थापना र्नेछ । 

(२)  प्रश् नपत्र मनिायर् र्ने टविले उत्तरकुजिका(Answer Key) सिेि िर्ार पानुयपनेछ । 
(३)  प्रश् नपत्र मनिायर् र्दाय टवजिटिकरर् िामलकाको (Specification Grid) प्रर्ोर् र्नुयपनेछ।  

(४)   एनमबएिएस मनदेिनालर्ले प्रश्नपत्र मनिायर्िा संलग्न हनुे टविलाई सो सम्बन्िी अनरुोि 
पत्रका साथ मनदेिन र कबमुलर्िनािा सिेि संलग्न राखी पत्राचार र्नुयपनेछ । 

(५)  टविले िर्ार र्रेका कोरा प्रश्नपत्र बझुाउँदा Hard Copy र Pass word Protected Soft Copy 

सिेि मसलबन्दी लाहाछाप सटहि र्ोपमनर्िाका साथ मनदेिकलाई बझुाउनपुदयछ । 
१३. प्रश् नपत्र पररिाजयन (Moderation)  

 (१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजका मनदेिकले एनमबएिएस परीक्षा समिमिसँर्को 
सिन्वर्िा सम्बजन्िि टवषर् टवि सजम्िमलि देहार्बिोजजिको टवषर्र्ि उपसमिमि र्िन र्री 
प्रश्नपत्र पररिाजयनको कार्य र्राउन सक्नेछन ्।  

(क) बोर्यका मनदेिक                                                 -संर्ोजक 

(ख) सम्बजन्िि टवषर्टविहरू                                             -सदस्र् 

(र्) बररष् ि अमिकृि नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज             -सदस्र् सजचव 

(२) मनदेिनालर्ले स्वीकृि आचारसंटहिा पालना र र्ोपमनर्िा समुनजिि हनुेर्री टविहरूलाई कोरा 
प्रश्नपत्रको मसलबन्दी खाि िथा सफ्टकपीलाई टवषर्र्ि कोर् अनसुार छुट्याउन लर्ाउन े
र छुट्टर्ाइसकेका प्रश्नपत्रका मसलबन्दी खािहरू परीक्षा समिमिका संर्ोजक र एनमबएिएस 
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मनदेिनालर्का अमिकृि स्िरका कियचारीको रोहबरिा खोली मबषर् कोर् अनसुार कम्प्र्टुर 
टाइप र्ने व्र्वस्था मिलाउनपुनेछ । 

(३) टवषर्र्ि उपसमिमिले सम्बजन्िि टविलाई आिन्त्रर् र्री उपदफा (२) बिोजजि िर्ार 
र्ररएका प्रश्नपत्र िध्रे्बाट आवश्र्किा भन्दा दोब्बर संख्र्ािा प्रश्नपत्र पररिाजयन र्री 
कम्प्र्टुर टाइप र्नय लर्ाउनपुदयछ । 

(४) टवषर्र्ि उपसमिमिबाट प्रश्नपत्रको पररिाजयन कार्य सम्पन् न भएपमछ पाठ्यक्रि अनसुार 
भएनभएको सम्बन्ििा मनदेिकको मनदेिन र मनर्न्त्रर्िा टवषर्र्ि उपसमिमिले पनु रूजू 
र्री प्रत्रे्क सेट प्रश्नपत्र छुट्टाछुटै्ट खाििा मसलबन्दी र्री टवषर्र्ि कोर् उल्लेख र्री दबैु 
सेट एउटै खाििा राखी पनु: जिलबन्दी र्री मनदेिक सिक्ष पेि र्नुयपनेछ ।  

(५) िर्ार र्ररएका प्रश्नपत्रिध्रे्बाट कार्यकारी समिमि िथा एबमनएिएस परीक्षा समिमिका र्री 
कजम्ििा िीनजना सदस्र्को रोहवरिा र्ोलाप्रथाबाट एक सेट प्रश्नपत्र छनोट 
र्नुयपनेछ।टविेष कारर्वि कुनै परीक्षाकेन्रिा िात्र पनु परीक्षा सञ् चालन र्नुयपने अवस्था 
आउन सक्ने कुरालाई िध्र्नजर र्री प्रश्नपत्रको एक सिानान्िर सेट सिेि िर्ार र्नुयपनेछ 
। 

१४. प्रश् नपत्र छपाई:- 
(१) मनदेिकले िोकेका कियचारीबाट प्रश्नपत्र छपाई िथा प्र्ाकेजजङको कार्य सम्पन् न र्री 

टवषर्र्ि रूपिा छुट्टाछुटै्ट मसलबन्दी प्र्ाकेट बनाइ प्रत्रे्क परीक्षाकेन्रका लामर् अलर् 
अलर् बाकसिा मसलबन्दी र्री सरुजक्षि िरीकाले परीक्षा सञ् चालन हनु ेठदनसम्ि परीक्षा 
केन्रिा परु् र्ाउने व्र्वस्था मिलाउनपुनेछ । 

(२) प्रश्नपत्र छपाइको क्रििा रहेका काि नलाग्न ेकार्जािहरू र र्ससँर् सम्बजन्िि अन्र् 
कार्जािहरू र्थाजिघ्र नि र्ने व्र्वस्था मिलाउनपुनेछ । 
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पररच्छेद - ६ 

परीक्षा सञ् चालन िथा उत्तरपजुस्िका परीक्षर् 
१५. परीक्षकको व्र्वस्थाः-  

(१)  बोर्य अन्िर्यि सञ् चालन हनुे कार्यक्रििा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको िूल्र्ाङ्कनका लामर् 
हरेक टवषर् वा टविािा कजम्ििा चार जना परीक्षक अमनवार्य हनुेछन ्।परीक्षा समिमिले स्वदेि 
वा टवदेिबाट परीक्षक चर्न र्नय सक्नेछ । 

(२) परीक्षक हनुका लामर् मसमनर्र फ्र्ाकल्टी िह सरहको र्ोग्र्िा परेु्को टवि 
हनुपुनेछ।स्पेमसर्ामलटी/सबस्पेमसर्ामलटी िहको परीक्षािा संलग्न भइसकेको फ्र्ाकल्टी 
(जिक्षक) लाई रेजजरे्न्ट फेलोको िूल्र्ाङ्कनका लामर् प्राथमिकिा ठदइनेछ । 

(३)  प्रत्रे्क पटक सञ् चालन हनु े बोर्य परीक्षाका लामर् परीक्षा समिमिले कुनै एक सदस्र्लाई 
कन्भेनरको रूपिा जजम्िेवारी प्रदान र्नेछ ।परीक्षा समिमिले िर्ार पारेको आचारसंटहिा मभत्र 
रहेर कन्भेनरले परीक्षा सञ् चालन सम्बन्िी जजम्िेवारी पूरा र्नुयपनेछ । कन्भेनरको काि 
कियव्र् िथा अमिकार परीक्षा समिमिले िोकेबिोजजि हनुेछ । 

 (५)  परीक्षक िथा कन्भेनरको पाररश्रमिक िथा अन्र् सटुविा आर्ोर्को स्वीकृि नम्सय िथा प्रचमलि 
कानूनबिोजजि हनुेछ। 

 

१६. परीक्षा केन्र :-  

(१) एनमबएिएस बोर्य पररक्षा सञ् चालन र्ने प्रर्ोजनका लामर् परीक्षा समिमिले  NBMS Affiliated 

Institute हरू िध्रे्बाट परीक्षा केन्र चर्न र्नय सक्नेछ । कम्प्र्टुरिा आिाररि परीक्षाको हकिा 
अन्र् स्थानिा पमन परीक्षा केन्र चर्न र्नय सटकनेछ । 

(२) सबै टवषर्का परीक्षा एउटै केन्रिा वा Surgical/Medical /Diagnostic Specialties  का लामर् 
छुट्टाछुटै्ट केन्र िोकी परीक्षा सञ् चालन र्नय सटकनछे । 

(३) परीक्षा सम्पन् न भएपमछ र्ोप्र् िथा सरुजक्षि िवरले उत्तरपजुस्िका र्थाजिघ्र NBMS मनदेिनालर् 
वा िोटकएको स्थानिा बझुाउनपुनेछ । 

(४) परीक्षा केन्रसम्बन्िी अन्र् व्र्वस्था नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज, परीक्षा समिमिले 
मनिायरर् र्रेबिोजजि हनुेछ । 
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१७. जनिजि व्र्वस्थापन:- 
    परीक्षा सञ् चालन र्ने प्रर्ोजनका लामर् एनमबएिएस एवं परीक्षा समिमिले आवश्र्किाअनसुार 

जनिजि खटाउनेछ ।परीक्षा सञ् चालनिा खटटन ेजनिजिका लामर् मनदेिनालर्ले आचारसंटहिा 
िर्ार र्नुयपनेछ । 

१८. उत्तर पजुस्िका परीक्षर्ः  

(१) मलजखि, प्रर्ोर्ात्िक िथा िौजखक परीक्षा सम्पन्न भए पिाि मनदेिनालर्ले उत्तरपजुस्िका कोमर्ङ 
िथा मर्कोमर्ङ र्री सरुजक्षि, िर्ायठदि र र्ोप्र् िररकाले उत्तरपजुस्िका परीक्षर्/संपरीक्षर् र्ने 
व्र्वस्था मिलाउनेछ।  

(२) उत्तरपजुस्िका परीक्षर् र्ने टविले परीक्षा समिमिले िर्ार पारेको आचारसंटहिा मभत्र रहेर परीक्षर् 
र्नुयपनेछ। 

(३) उत्तरकुजिकालाई आिार िानी उत्तरपजुस्िका परीक्षर् र्नुयपनेछ । 

 
पररच्छेद - ७ 

 नमिजा प्रकािन िथा पनुर्ोर् 

 

१९. नमिजा प्रकािनः 
(१) उत्तरपजुस्िका परीक्षर्को कार्य सम्पन्न भएपिाि परीक्षकले सैद्धाजन्िक (मलजखि), प्रर्ोर्ात्िक िथा 

िौजखक परीक्षाको प्राप्ताङ्कको िामलकीकरर् र्री नमिजा िर्ार र्नुयपनेछ। 

(२) परीक्षकले िर्ार पारेको नमिजा कन्भेनरले प्रिाजर्ि र्री नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज 
परीक्षा समिमििा पेि र्नुयपनेछ ।परीक्षा समिमिको मनर्यर्ानसुार आर्ोर्को वेबसाइट िाफय ि 
नमिजा सावयजमनक र्नुयपनेछ । 

(३) बोर्य परीक्षािा उत्तीर्य रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई उपलब्ि र्राइने ट्रान्सटक्रप्टको निूना अनसूुची -2 
बिोजजि हनुेछ। 

 

२०. पनुर्ोर्:- 
(१) प्रकाजिि नमिजा उपर जचत्त नबझु्न ेउम्िेदवारले पनुर्ोर्को लामर् रू १०००।- दस्िरु मिरी 

नमिजा प्रकािन भएको मिमिले साि ठदन मभत्र नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजिा 
मनवेदन ठदनपुनेछ। 
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(२) मनदेिकले परीक्षा समिमिको सदस्र्को संर्ोजकत्विा कम्िीिा िीनजना टवि सजम्िमलि पाँच 
सदस्र्ीर् पनुर्ोर् उपसमिमि र्िन र्री मनवेदन ठदने म्र्ाद सिाप् ि भएको साि ठदनमभत्र 
पनुर्ोर्को नमिजा प्रकािन र्नुयपनेछ । 

(३)  पनुर्ोर्को मनवेदन ढाँचा अनसूुची - 3 बिोजजि हनुेछ । 

 
पररच्छेद - ८ 

उपामि िथा िान्र्िा 
२१.उपामिको नािाकरर्ः  

(१) नेसनल बोर्य अन्िर्यि सञ् चालन हनुे स्पेमसर्ामलटी िथा सबस्पेमसर्ामलटी कार्यक्रििा भनाय भई 
एनमबएिएस बोर्य परीक्षािा उत्तीर्य भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई आर्ोर्बाट राटिर् जचटकत्सा 
जिक्षा ऐन, २०७५ को दफा छ (झ) बिोजजि उपामि प्रदान र्ररनेछ । उपामिको निूना 
अनसूुची-५ बिोजजि हनुेछ । 

 (२) स्पेमसर्ामलटी िहको कार्यक्रि स्नािकोत्तर िह सरहको हनुेछ । र्स कार्यक्रििा उत्तीर्य रेजजरे्न्ट 
फेलोलाई Fellow Of National Board-FNB को उपामि प्रदान र्ररनेछ ।उदाहरर्का लामर् 
रेमर्र्ोलोजी टवषर्का लामर् (Fellow of National Board-Radiology(FNB – Radiology), 
जनरल सजयरीका लामर् Fellow of National Board -General Surgery (FNB – General 

surgery) 
(३) सबस्पेमसर्ामलटी िहको कार्यक्रि स्नािकोत्तर िहभन्दा िामथको Doctor of Medicine/ Magister 

of Chirurgiae/Post Graduate Sub Specialty Degree िहका कार्यक्रि सरहको हनुेछ। र्स 
कार्यक्रििा उत्तीर्य रेजजरे्न्ट फेलोलाई Fellow Of National Board(FNB) को उपामि प्रदान 
र्ररनेछ। उदाहरर्का लामर् Critical Care Medicine टवषर्का लामर् Fellow of National Board 

- Critical Care Medicine (FNB-Critical Care Medicine), GI Surgery टवषर्का लामर् Fellow 

of National Board - GI Surgery (FNB-GI Surgery) 
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पररच्छेद - ९ 

दीक्षान्ि सिारोह सम्बन्िी व्र्वस्था 
 

२२. उपामि प्रदान र्नय दीक्षान्ि सिारोह आर्ोजना र्ररन े:- 
(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजको अजन्िि बोर्य परीक्षािा सहभार्ी भई उत्तीर्य 

भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई राटिर् जचटकत्सा जिक्षा ऐन २०७५ को दफा ६ (झ) िा 
उल्लेख भएबिोजजिको उपामि प्रदान र्नयका लामर् दीक्षान्ि सिारोहको आर्ोजना र्ररनेछ। 

(२) एनमबएिएस अन्िर्यिका कार्यक्रििा पटहलो ब्र्ाचिा भनाय भएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूका लामर् 
सञ्चामलि एनमबएिएस बोर्य परीक्षा सम्पन्न भएपिाि पटहलो दीक्षान्ि सिारोहको आर्ोजना 
र्ररनेछ ।त्र्सपिाि प्रत्रे्क दईु/दईु वषयिा दीक्षान्ि सिारोह आर्ोजना र्ररनेछ ।िर 
रेजजरे्न्ट फेलो संख्र्ाका आिारिा एक दीक्षान्ि सिारोह र अको दीक्षान्ि सिारोहमबचको 
फरक िीन वषयभन्दा बढी हनुेछैन । 

(३)  नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन र्नयका लामर् बोर्य 
परीक्षािा उत्तीर्य रेजजरे्न्ट फेलोहरूको नािावली, उत्तीर्य भएको िह, अध्र्र्न र्रेको टवषर् 
र उत्तीर्य र्रेको वषय जस्िा टववरर् उल्लेख भएको पजुस्िका िर्ार र्नेछ।सो का लामर् 
मनदेिनालर्ले आवेदन िार् र्नेछ । 

(४)  नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजको सजचवालर्द्धारा िर्ार पाररएको उपदफा (३) 
िा उल्लेख भएबिोजजिको नािावली सटहिको टववरर् मनदेिकले आर्ोर्का उपाध्र्क्ष सिक्ष 
पेि र्री स्वीकृमिका लामर् कार्यकारी समिमििा पिाउन ुपनेछ । 

(५)  पेि भएको नािावली सटहिको टववरर् िथा कार्यिामलका कार्यकारी समिमिबाट स्वीकृि र्री   
अनिुोदनका लामर् आर्ोर्का अध्र्क्ष सिक्ष पिाउनपुनेछ ।अध्र्क्षबाट अनिुोदन भएपिाि 
दीक्षान्ि सिारोहको मिमि िर् र्री टवस्ििृ कार्यक्रि प्रकाजिि र्ररनेछ । 

(६) दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन िथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी सिग्र कार्य नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल 
स्पेमसर्ामलटटजले र्नेछ । 

(६) दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालनको टवस्ििृ प्रकृर्ा सटहिको पजुस्िका िर्ार र्ररनेछ । पजुस्िकािा 
सिेटटने टवषर्बस्िहुरू अनसुचुी - 4 बिोजजि हनुेछन ्। 

  २३. दीक्षान्ि सिारोहिा सहभार्ी हनु ेआिारहरू:  

आर्ोर्द्धारा आर्ोजना र्ररने दीक्षान्ि सिारोहिा सहभार्ी हनुका लामर् देहार्बिोजजिका आिारहरू 
पूरा र्रेको हनुपुनेछ । 
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क) ररिपूवयक आवेदन पेि र्रेको 
ख) िोटकएका िापदण्र्हरू पूरा र्री अजन्िि बोर्य परीक्षा उत्तीर्य भएको  

   

 २४. दीक्षान्ि कार्यक्रि प्रकािन र्ररन:े  

(१) आर्ोर्द्वारा सञ् चालन र्ररने दीक्षान्ि सिारोहिा सहभामर्िाका लामर् आवेदन आव्हान सम्बन्िी 
संजक्षप्त सूचना राटिर् स्िरको पमत्रकािा िीस ठदनको म्र्ाद ठदई कार्यक्रि सञ् चालन हनु े
मिमिभन्दा कम्िीिा िीन िटहना अर्ावै प्रकािन र्ररनेछ भने टवस्ििृ जानकारीसटहिको 
सूचना आर्ोर्को वेबसाइट िाफय ि सावयजमनक र्ररनेछ ।  

(२) दीक्षान्ि सिारोह सम्बन्िी सावयजमनक सूचनािा देहार्बिोजजिका टवषर्हरू उल्लेख र्नुयपनेछः 
(क) आवेदन ठदने म्र्ाद (आवेदन ठदने सरुू र अजन्िि मिमि) 
(ख) दीक्षान्ि सिारोहिा भार् मलन पूरा र्नुयपने आिारहरू 

(र्) दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन हनुे मिमि, सिर् र स्थान 

(घ) दीक्षान्ि सिारोहिा सहभार्ी हनुका लामर् भनुयपने आवेदनसाथ संलग्न र्नुयपने कार्जाि 
र मिनुयपने िलु्क सम्बन्िी जानकारी 

(ङ) सिारोहिा सहभार्ी हुँदा लर्ाउनपुने पोसाक (र्ाउन)को प्रामप्त र टफिाय र्ने प्रटक्रर्ा 
(च) अन्र् आवश्र्क कुराहरू 

 २५. दीक्षान्ि सिारोहिा भार् मलन आवेदन ठदनपुनेः  

(१) दीक्षान्ि सिारोहिा सहभामर्िाका लामर् आवेदन आव्हान भएपमछ िोटकएको म्र्ादमभत्र देहार्का 
टववरर्सटहिका कार्जाि संलग्न र्री िोटकएको ढाँचािा मनवेदन ठदनपुनेछः 
(क) आवेदन फारििा िार् र्रेबिोजजिका कार्जाि  

(ख) बोर्यबाट सञ्चामलि अजन्िि परीक्षािा उत्तीर्य भएको लव्िांकपत्र (ट्रान्सटक्रप्ट) 
(र्) िोटकए बिोजजिको फोटो  

(घ) बोर्यद्वारा िोटकएको आवेदन िलु्क, सहभामर्िा िलु्क िथा पोसाक िलु्क, प्रिार्पत्र 
िलु्क लर्ार्िका िलु्क बझुाउनपुनेछ । 

(२) म्र्ाद नाघी आएको आवेदनउपर कुनै कारवाही हनुे छैन र आवेदन स्वीकृि नभएसम्ि 
दीक्षान्ि सिारोहिा सिावेि र्ररन ेछैन । 

२६.  दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन सम्बन्िी प्रटक्रर्ाः  

(१) दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन प्रटक्रर्ा नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले मनिायरर् र्रे 
बिोजजि हनुेछ ।  

(२) दीक्षान्ि सिारोहिा आर्ोर्का अध्र्क्ष, मबजिष्ठ अमिमथ िथा सहअध्र्क्षहरू र उपाध्र्क्ष 
अमिमथका रूपिा रहन ु हनुेछ । सिारोहको अध्र्क्षिा नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल 
स्पेमसर्ामलटजका अध्र्क्ष िथा मनदेिकले र्नुयहनुेछ । 
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(३) दीक्षान्ि सिारोहिा अमिमथका रूपिा टवश्वटवद्यालर्हरूका उपकुलपमिहरू, टवजश्वद्यालर् िथा 
प्रमिष्ठानका रेक्टरहरू, र्ीनहरू, टवश्वटवद्यालर् अनदुान आर्ोर्का अध्र्क्ष, राटिर् र्ोजना 
आर्ोर्का उपाध्र्क्ष/सदस्र्, जिक्षा िथा स्वास््र् िन्त्रालर्का सजचव िथा सहसजचवहरू, 
आर्ोर्का सदस्र्हरू, एनमबएिएस कार्यक्रि सञ् चालन भएका संस्थाहरूबाट फ्र्ाकल्टी 
लर्ार्िका प्रमिमनमिहरू एबि ्अन्र् लब्िप्रमिटष्ठि व्र्जित्वहरूलाई आिन्त्रर् र्नय सटकनेछ। 

(४) रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई उपलब्ि र्राइने प्रिार्पत्रिा आर्ोर्का उपाध्र्क्ष र बोर्यका अध्र्क्षद्वारा 
िथा एकीकृि लव्िाङ्कपत्रिा (ट्रान्सकृप्ट) बोर्यका अध्र्क्ष  र परीक्षा प्रिखुद्वारा प्रिाजर्ि हनु े
व्र्वस्था र्ररनेछ । 

(५) दीक्षान्ि सिारोहका प्रिखु अमिमथ, टवजिि अमिमथ लर्ार्ि सिारोहिा सिावेि हनुे अमिमथ र 
पाहनुाहरूलाई मनिन्त्रर्ा र्ने कार्य कार्यकारी समिमिको परािियिा बोर्यले मनिायरर् र्नेछ । 

(६) सािान्र्िर्ा दीक्षान्ि सिारोहको सञ् चालन प्रटक्रर्ा देहार्बिोजजि हनुेछः 
  (अ)  दीक्षान्ि कार्यक्रििा आर्िन र आसन ग्रहर् 

(क)  आर्ोर्का अध्र्क्षको आर्िन (सिर्सिेि मनठदयि हनुेछ ) 
(ख)  प्रिखु अमिमथ िथा टवजिष् ट अमिमथहरूको आर्िन ((सिर्सिेि मनठदयि हनुेछ) 
(र्)  दीक्षान्ि िण्र्पिा प्रोसेसन प्रवेि ( सबैको नाि र सिर्सिेि मनठदयि हनुेछ) 

र्स कार्यक्रििा साङ्गीमिक बाद्यवादनसटहि प्रोसेसन प्रारम्भ हनुे र प्रोसेसन 
हलमभत्र प्रवेि र्दाय सम्पूर्य िहानभुावहरू उठ्नहुनुेछ र आसन ग्रहर् सम्पन् न 
नहनु्जेल उमभइरहन मनदेजिि र्ररनेछ । 

  (आ) दीक्षान्ि िण्र्पिा सम्पन्न हनु ेकार्यक्रिहरू  

(क) बटुकहरूद्वारा स्वजस्ि वाचन 

(ख) राटिर् र्ान 

(र्) बोर्यको आदिय वाक्र् (मनिायररि भएिा बोर्यका अध्र्क्षबाट प्रस्ििु हनुे) 
(घ) स्वार्ि िन्िव्र्- बोर्यका अध्र्क्षबाट 

(ङ) आर्ोर्का अध्र्क्षबाट दीक्षान्ि सिारोह प्रारम्भको आिा 
(च) उपामि प्राप्त र्नय र्ोग्र् िहररएका रेजजरे्न्ट फेलोहरूको उपजस्थमि: राटिर् 

जचटकत्सा जिक्षा ऐन, २०७५ को दफा ६ (झ) बिोजजि उपामि प्राप्त र्ने र्ोग्र् 
रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई बोर्यका सदस्र् सजचवबाट क्रिि: उपजस्थि र्राइनेछ। 

(छ) प्रमििाः आर्ोर्का अध्र्क्षले आसनबाट उिेका स्नािकहरूलाई मनठदयि प्रमििा 
र्राउनहुनुेछ । 

(ज) उपामि प्रदान र्नय मनवेदनः आर्ोर्का सदस्र् सजचव वा परीक्षा प्रिखुले उपामि 
प्रदान र्नय अध्र्क्ष सिक्ष मनवेदन र्नुयहनुेछ । 

(झ) अनपुजस्थमििा उपामि प्रदान र्ने मनवेदनः उपामि पाउन र्ोग्र् िहररएका िर 
दीक्षान्ि सिारोहिा उपजस्थि हनु नसकेका रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई सो उपामि 
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प्रदान र्ने अनिुमिका लामर् आर्ोर्का सदस्र् सजचव वा परीक्षा प्रिखुले अध्र्क्ष 
सिक्ष मनवेदन र्नुयहनुेछ । 

(ञ) दीक्षा वाक्र् सिचु्चारर्ः आर्ोर्का अध्र्क्षबाट उठिरहेका रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई 
मनठदयि दीक्षा वाक्र्द्वारा सम्बोिन र्दै आिा हनुेछ । 

(ट) दीक्षान्ि भाषर्ः टवजिि अमिमथबाट दीक्षान्ि भाषर् हनुेछ ।  

(ि)  पदक प्रदानः रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई कुनै पदक प्रदान र्ने कार्यक्रि भएिा 
मबजिष्ठ अमिमथ/प्रिखु अमिमथ िथा अध्र्क्षबाट  पदक प्रदान र्ररनेछ । 

(र्) दीक्षान्ि सिारोहलाई सम्बोिनका लामर् आर्ोर्का अध्र्क्ष सिक्ष अनरुोि 
र्ररनेछ  

(ढ) आर्ोर्का अध्र्क्षबाट सम्बोिन हनुेछ । 

(र्) उपामि ग्रहर् र्नय रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई िञ्चिा आिन्त्रर्ः सदस्र् सजचव वा 
परीक्षा प्रिखुबाट दीक्षान्ि सिारोहिा सहभार्ी क्रििः स्पेमसर्ामलटी र 
सबस्पेमसर्ामलटीका रेजजरे्न्ट फेलोहरूलाई िञ्चिा आिन्त्रर् र्ररनेछ ।   

(ि) उपामि प्रदान: आर्ोर्का अध्र्क्ष िथा प्रिखु अमिमथबाट दीक्षान्ि सिारोहिा 
सहभार्ी भएका क्रििः स्पेमसर्ामलटी र सबस्पेमसर्ामलटी िहका रेजजरे्न्ट 
फेलोहरूलाई उपामिको प्रिार्पत्र प्रदान र्ररनेछ । 

(थ) दीक्षान्ि सिारोह सिापनः उपामि प्रदानको कार्यक्रि सिाप्त भएपमछ आर्ोर्का 
अध्र्क्षको अनिुमिले एनमबएिएस बोर्यका अध्र्क्ष/ प्रिखु वा सदस्र् सजचवले 
दीक्षान्ि सिारोह सिापन र्नुयहनुेछ ।   

(७) दीक्षान्ि सिारोहिा दीजक्षि हनु े सबै सहभार्ीहरूको उपामिर्ि नािावली सिावेि भएको 
पजुस्िका टविरर् र्ररनेछ । 

२७. दीक्षान्ि सिारोहको पोसाक सम्बन्िी व्र्वस्थाः  

(१) आर्ोर्द्वारा सञ् चालन र्ररने दीक्षान्ि सिारोहिा अध्र्क्ष, सहअध्र्क्ष,उपाध्र्क्ष प्रिखु अमिमथ, 
अन्र् अमिमथ िथा बोर्यका सदस्र्हरू र रेजजरे्न्ट फेलोहरूले लर्ाउने औपचाररक पोसाक 
बोर्यले मनिायरर् र्रेबिोजजि हनुेछ ।  

२८. प्रमिवेदन सावयजमनक र्ररनःे  

(१) आर्ोर्ले दीक्षान्ि सिारोह सम्पन्न भएपमछ सम्बजन्िि संस्था र दीजक्षि रेजजरे्न्ट फेलोहरूको 
टववरर्सटहि सिग्र कार्यकिका बारेिा एक प्रमिवेदन िर्ार र्री प्रकािन र्नेछ । 
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पररच्छेद -१० 

टवटवि 

 

२९. सिन्वर् िथा सहर्ोर्:  

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजले आर्ोर्का अन्र् मनदेिनालर्, एनमबएिएस कार्यक्रि 
सञ् चालन भएका संस्था िथा आवश्र्किा अनसुार स्वदेिी िथा टवदेिी संस्था/मनकार्हरूसँर् 
परीक्षा िथा िूल्र्ांकन टवमि, उपामि, िान्र्िा िथा सिकक्षिाका सम्बन्ििा सिन्वर् िथा 
सहर्ोर् आदान-प्रदान र्नय सक्नेछ ।  

३०. आमथयक व्र्वस्थापन:  

(१) र्स कार्यटवमि अनसुार नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज अन्िर्यि सञ्चामलि स्पेमसर्ामलटी 
िथा सबस्पेमसर्ामलटी िहको अजन्िि बोर्य परीक्षा सञ् चालन िथा ठदक्षान्ि सिारोह सञ्चालनका 
लामर् आवश्र्क पने रकि िथा नम्स सम्बन्ििा बोर्यले  वाटषयक कार्यक्रिको आिारिा प्रस्िाव 
िर्ार र्री कार्यकारी समिमिबाट स्वीकृि र्राई लारू् र्नय सक्नेछ । 

३१. र्ोपमनर्िा सम्बन्िी व्र्वस्था:   

(१) नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटजले सञ् चालन र्ने एनमबएिएस बोर्य परीक्षा सम्बन्िी 
र्ोपमनर्िा कार्ि र्नुयपने टवषर्हरूको सूची िर्ार र्री कार्यकारी समिमिबाट स्वीकृि र्राई 
सोही बिोजजि कार्य र्नय सक्नेछ । 

३२. कार्यटवमि संसोिन:  

(१) जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर्, कार्यकारी समिमिले बोर्यको मसफाररसिा र्ो कार्यटवमििा आवश्र्क 
संिोिन र्नय सक्नेछ। 

३३. बािा अड्काउ फुकाउन ेअमिकार:  

(१) र्स कार्यटवमिको कार्ायन्वर्न र्दाय कुनै जटटलिा उत्पन्न भएिा जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर्, 
कार्यकारी   समिमिले मनर्यर् र्री बािा अर्काउ फुकाउन सक्नेछ । 
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अनसूुची-१ 

परीक्षाको ढाचँा िथा अंकभार 

A. Theory Examination: Full Marks – 300,  Pass Marks 50%  (Each Subject) 

Year Subject Type Full 

marks 

 Weightage 

3 Paper  I:  Basic Applied 

Science  

Written 100   

 

100% .3 Paper:  II   Discipline 

Related Subjects 

Written 100  

3 Paper  III:  Recent 

advances & Specialties  

Written 100  

1,2,3 Internal Assessment Written, 
(Twice a 

year) 

100 Qualifying 

for Board 

Examination 

None 

B. Practical  Examination: Full Marks – 300, Pass Marks    50% (Each Subject) 

Year Subject Type Full 

Marks 

Weightage 

3 Paper IV: Long case 1, Short 

case 2   

Clinical 140  

100% 

3 Paper 
V:OSCE/OSPE/TOACS 

Multiple Station 60 

3 Paper VI: VIVA VOCE Oral 100 

1,2,3 Internal Assessment Clinical/OSCE/OSPE/TO

ACS/Viva / Written(Twice 

a year)each   Qualifying for 

Board Examination  

100 None 

 

C 

Thesis  

Evaluation 

 

Log Book 

Scientific Article 
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अनसूुची - 2  

आवेदन फारिको निूना 
Logo GOVERNMENT OF NEPAL  Photo 

              MEDICAL EDUCATION COMMISSION                                                                                                  

    NATIONAL BOARD OF MEDICAL SPECIALTIES 

Application Form for the Board Examination of NBMS Specialty/Sub Specialty 

B.S…………….(A.D)………………… 

Name of Institute…………………………. 

Full Name In Block Letter…………………… 

Full Name In Devanagari………………………………. 

Nationality :                                               Date of Birth :                                Gender:                                                

Mobile Number:                                                     Father's Name: 
Mailing Address:                                                                          Telephone No.: 
NBMS Registration No.                                   Exam Roll No.  

Examination Passed/year 

Examination Board/University Passed Year Roll no Division/Percent/GPA 

S.L.C/S.E.E     

10+2/A Level     

Bachelor's Level     

Master Level     

 

Internal Assessment 

 

 

 

I year 

S.N Programme Code Subjects Internal Assessment 

Marks obtained 

Remarks 

1.     

 

If Internal Evaluation Marks is below 50% 

Please write NQ in internal Marks column 

2.    

 

II year 
3.    

4.    

 

IIIyear 

5.    

6.    

 

 

                                    Signature of the Applicant 

 

Attendence Percentage : 

e-log Book: Verified/Not Verified 

Thesis: Submitted/ Not Submitted 

(Resident fellower need to submit verified copies of  Attendance, e-log Book, Thesis  and article Publication)  
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Logo                                                   GOVERNMENT OF NEPAL        Photo 

MEDICAL EDUCATION COMMISSION 

NATIONAL BOARD OF MEDICAL SPECIALITIES 

Admit Card 

B.S……………. (A.D.)……………….. 

 Name of Institute……………………… 

Full Name in Block Letter: 
NBMS Registration No:                                                                                     
Exam Roll No: 

Examination Centre : 
 

परीक्षाथीले ध्र्ान ठदनपुने कुराहरू 

१. आफूलाई िोटकएको परीक्षा केन्रिा र्ई बोर्य परीक्षािा सहभार्ी हनुपुनेछ । 

२. िोटकएको परीक्षा केन्रिा आफ्नो मसट प्लान र्रेको स्थानिा बसी परीक्षा ठदनपुनेछ । 

३. परीक्षा िरुू भएको १५ मिनेट भन्दा टढलो र्री आउन ेपरीक्षाथीहरूलाई परीक्षा भवनिा प्रवेि 
र्नय ठदइनेछैन । 

४. परीक्षा हलिा िोबार्ल फोन लर्ार्ि मनषिे र्ररएका उपकरर्हरू ल्र्ाउन पाइने छैन । 

५. परीक्षाभवनिा कुनै टकमसिका पसु्िक नोट जचट आठद लान पाइने छैन ।परीक्षा हलिा मनषिे 
र्ररएका कुराहरू लरे्िा त्र्स्िा परीक्षाथीलाई मनष्कािन र्नय सटकनेछ । 

६. परीक्षाथीले आफ्नो हाजजरी अमनवार्य रूपिा र्नुयपनेछ । 

७. परीक्षाथीहरूले परीक्षाको िर्ायदा टवपररिका कुनै पमन कार्य र्नुयहुँदैन । 

८. परीक्षािा कुनै टकमसिको अमनर्मिििा र्रेको पाइएिा त्र्स्िा परीक्षाथीहरूको परीक्षा रद्द र्नय 
सटकनेछ । 

९. िोटकएबिोजजिका आचारसंटहिा मभत्र रहेर परीक्षा ठदनपुनेछ । 
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अनसुचुी - 3 

दफा 20 को उपदफा 3 सँर् सम्बजन्िि  

पनुर्ोर् आवेदनको ढाचँा 
                                                                                                             

          मिमि:- 
…........./……./…… 

 
श्रीिान अध्र्क्षज्रू् 

नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज परीक्षा समिमि 

जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर् सानोठििी भिपरु । 

 

   टवषर्: पनुर्ोर् सम्बन्ििा । 

नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज परीक्षा समिमिबाट मिमि                 िा प्रकाजिि 
स्पेमसर्ामलटी/सबस्पेमसर्ामलटी िहको िपमसल बिोजजिको कार्यक्रिको नमिजािा जचत्त नबझेुकोले पनुर्ोर् 
र्ने प्रर्ोजनका लामर् देहार्को टववरर् र कार्जािहरू सटहि र्ो मनवेदन पेि र्रेको छु । 

 

टववरर्/कार्जािहरू 

१. रू.१०००।- िलु्क दाजखला र्रेको सक्कल बैंक भौचर 

२. प्रवेि पत्रको प्रमिमलटप 

३. िाकय मसटको प्रमिमलटप 

िैजक्षक कार्यक्रि/टवषर्: 
परीक्षा रोल नम्बर: 
एनमबएिएस रजजिेिन नम्बर: 
                प्राप्ताङक: 
सम्पकय  िोबाइल/फोन नम्बर: 

मनवेदक 

दस्िखि: 
नाि थर: 
मिमि :  
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अनसुचुी -4 

दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन पजुस्िकािा सिेटटन ेटवषर्हरू 

 

 

 जिषयक- दीक्षान्ि सिारोह सञ् चालन सम्बन्िी पजुस्िका 
 आवेदन फारिको निूना: वषय/सेसन, िह, कार्यक्रि 

 दीक्षान्ि आवेदन िलु्क 

 र्ाउन: रङ िथा मर्जाइन  

 दीजक्षि हनु ेरेजजरे्न्ट फेलोहरूको स्वीकृि नािावली 
 दीक्षान्ि सिारोहको स्थान, मिमि र सिर् 

 कार्यक्रि सञ् चालन प्रटक्रर्ा/िोर्ामलटी 
 कार्यक्रि सञ् चालन सम्बन्िी कार्यिामलका िथा कार्यटवभाजन 

 दीक्षान्ि सिारोहको प्रोसेिन सम्बन्िी व्र्वस्था  

 प्रिखु अमिमथ/टवजिि अमिमथ/अमिमथहरूको सूची िथा वाचन र्ने िन्िव्र् 

 दीजक्षि र्ने प्रटक्रर्ा 
 फोटोग्राफी सम्बन्िी व्र्वस्था 
 िोबाइल फोन िथा अन्र् मर्भाइस सम्बन्िी व्र्वस्था 
 सरुक्षा सम्बन्िी व्र्वस्था 
 आवश्र्क अन्र् टवषर्वस्िहुरू 
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अनसुचुी - 5 

प्रिार्पत्रको निूना 
 

Grace No NBMS Regd No 

नेपाल सरकार 

जचटकत्सा जिक्षा आर्ोर् 

 नेसनल बोर्य अफ िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटज   

सानोठििी भिपरु, नेपाल 

  Logo                                                                                            Photo 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

फेलो अफ नेसनल बोर्य (एफएनबी) 
.........................टवषर् 

........िहको ........... टवषर्िा फेलो अफ नेसनल बोर्य (एफएनबी)उपामिको मनमित्त नेसनल बोर्य अफ 
िेमर्कल स्पेमसर्ामलटटजबाट िोटकएका सबै आवश्र्किा टवक्रि संवि ्  ..... िा  पूरा र्रेका श्री 
................... लाई र्ो उपामिद्धारा टवभटुषि र्ररएको छ । 

 Fellow of National Board (FNB)  

 

……..National Board of Medical Specialties, Medical Education commission Nepal has conferred 

upon ……………..Dr ……………….., The degree of fellow and National Board (FNB…..) in 

recognition of the fulfillment of all the requirement to this degree in the year….AD 

 

 

 

Vice-Chair Director 

MEC                                                          NBMS                               
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